
Wir suchen für unsere Abteilung für Fußchirurgie eine/n 

 einen Leitenden Arzt (m/w/d) 

(Stellen-ID: 2019/62) 

Ihr Profil 

· Facharzt für Orthopädie, Orthopä-
die/Unfallchirurgie oder Chirurgie 

· Begeisterung für das operative Fach 

· Kollegiale, selbständige Arbeitswei-
se 

· Mehrjährige Berufserfahrung im 
Fachbereich der Orthopädie 

· Führungserfahrung 

· Zertifizierung zum  Fußchirurg 
(GFFC und/oder DAF) wäre wün-
schenswert 

 

Ihre Aufgaben 

· Tätigkeit als Leitender Arzt und Füh-
rung des Ärzteteams 

· Abdeckung des gesamten fußchirur-
gischen Spektrums 

· Vertretung des Fachbereichs nach 
Außen (wissenschaftlich und kli-
nisch) 

· Weiterentwicklung der Abteilung für 
Fußchirurgie 

 

 

 

Die Hessing Stiftung ist eines der traditionsreichs-
ten Unternehmen in Augsburg.  
Entstanden vor über 100 Jahren gehören heute 
neun Unternehmenseinheiten mit insg. 1.400 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zur Stiftung. 
Die Orthopädietechnik ist unser Ursprung, der 
heute von dem Bereich der Schuhtechnik ergänzt 
wird. Daraus entwickelte sich unsere orthopädi-
sche Fachklinik, die mit ihren sechs hochspeziali-
sierten Fachbereichen eines der führenden Ortho-
pädie-Kompetenzzentren Europas ist  und zu der 
eine einzigartig qualifizierte Abteilung für Regio-
nalanästhesie und Schmerzmedizin gehört sowie 
die Hessingpark-Clinic GmbH eine international 
bekannte Privatklinik im Bereich des Spitzen-
sports. Darüber hinaus gehören zu uns jeweils 
eine orthopädische und geriatrische Rehabilitati-
onseinrichtung sowie drei Medizinische Versor-
gungszentren.  

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen  

 

Prof. Dr. Stephan Vogt  

Ärztlicher Direktor 

T +49 821 909 246 

oder 

Thilo Bausback 

Klinikleitung 

T + 49 821 909  478 

 

www.hessing-stiftung.de 

Werden Sie Teil unseres Teams! 

Ihre Perspektiven 

· Klinik mit ca. 800 fußchirurgischen Eingriffen jährlich 

· Erschließen eigener Themenfelder im Fachbereich der Fußchirurgie 

· Ausbildung/Weiterbildung der Assistenzärzte  

· Ansprechendes, qualifikationsförderndes Entgeltsystem 

· Betriebliche Altersversorgung 

· Breites, hausinternes Sozialpaket 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@hessing-
stiftung.de, unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 
Gehaltsvorstellung. 


